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COMMUNE DE VILLEFRANCHE-SUR-CHER

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 4 AOUT 2022

L'an deux mil vingt-deux le quatre du mois d’aolt a dix-neuf heures, le Conseil Municipal
de la Commune de VILLEFRANCHE-SUR-CHER, diment convoqué, s'est réuni en
session ordinaire, 4 la Médiathéque municipale « George Sand » — 29 Avenue de Verdun,
sous la Présidence de M. Bruno MARECHAL, Maire.

Convocation adressée le : 28 juillet 2022

Procés-verbal et liste des délibérations publiés le : 08 aout 2022

Etaient présents les conseillers municipaux suivants, formant la majorité des membres
en exercice : MARECHAL Bruno ; ANTOINE Nelly ; GASC Thibaut ; DUBUISSON Sophie ;
VIAL Agnés; LATU Michel; AUGER Christophe; HENRIET Pascal; VELVENDRON
Christelle ; LESERRE Angélique ; AZEVEDO Carole ; DUTHIL Virginie ; LAUMONIER Gérald ;
MEUNIER Mikaél : OTON Dominique ; BENOIST Max ; CHARPENTIER Armelle ; BOISLEVE
Jackie

Etaient absents et excusés, ayant donné pouvoir :
BORDERES Eric qui a donné pouvoir 8 DUBUISSON Sophie ;
PILLET Nathalie qui a donné pouvoir a VELVENDRON Christelle ;
DELANGLE Antoine qui a donné pouvoir a MARECHAL Bruno ;
HUREAU Yves qui a donné pouvoir a LATU Michel ;

BROSSARD Alain qui a donné pouvoir a LESERRE Angélique.

Etaient absents et excusés : néant

Mme. DUBUISSON Sophie a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil
municipal.

ADMINISTRATION GENERALE - Approbation du procés-verbal du Consell
municipal : 1* juin 2022

Les Conseillers ont recu le projet de procés-verbal du Conseil municipal du 1 juin 2022 sous
la forme d'un petit fascicule.

Le procés-verbal sera soumis a I'approbation des conseillers en début de séance.

ADMINISTRATION GENERALE - Compte-rendu des décisions prises par ie Maire (hors
marchés publics)

Dans le cadre des pouvoir qui ont été délégués au Maire en application de l'article L2122-22
du CGCT (délibération du 3 juin 2020), le Maire n'a pas de décision & rapporter, hors marches
publics conclus.















ni un caractére individuel sera assurée sous forme électronique sur leur site internet. Les
communes de moins de 3.500 habitants bénéficient cependant d'une dérogation. Pour ce
faire, elles peuvent choisir, par délibération, les modalités de publicité des actes de la
commune :

- soit par affichage;

- soit par publication sur papier ;

- soit par publication sous forme électronique.
Considérant que ce choix pourra étre modifié ultérieurement, par une nouvelle délibération
du conseil municipal. A défaut de délibération sur ce point au 1er juillet 2022, la publicité des
actes se fera exclusivement par voie électronique dés cette date.
Considérant la nécessité de maintenir une continuité dans les modalités de publicité des
actes de la commune de Villefranche sur Cher afin, d'une part, de faciliter l'accés a
l'information de tous les administrés et d'autre part, de se donner le temps d'une réflexion
globale sur l'accés dématérialisé a ces actes ...

L'exposé du rapporteur entendu, aprés en avoir délibéré, a Funanimité de ses membres
présents ou représentés :

Article 1 - Choisit la modalité suivante de publicité des actes réglementaires et décisions
ne présentant ni un caractére régiementaire ni un caractére individuel :
- Publicité par affichage sur le tableau d’affichage de la Mairie

Etant préciser que ce principe n'exclut pas de recourir a une publicité des actes sur le site
internet de la commune, a titre complémentaire.

Article 2 — Charge Monsieur le Maire ou son représentant de |'exécution de la présente
délibération ;

DCM-2022-071
AFFAIRES FONCIERES - Vente d’'une parcelle de terrain (AR 9)

Le Conseil Municipal

Vu larticle L1211-1 du Code général de la propriété des personnes publique,
Vu l'article L. 2241-1 du Code général des collectivités territoriales,

Vu les propositions d’acquisition pour le bien concerné ;

Vu l'avis du service des domaines en date du 21 avril 2022;

Considérant que le terrain cadastré AR 9 situé a Villefranche sur Cher, lieu-dit la Croix
David, appartient au domaine privé communal ;

Considérant que cet immeuble n'est pas susceptible d'étre affecté utilement a un service
public et que, dans ces conditions, il y a lieu de procéder a son aliénation ;

Considérant que toute cession d'immeubles ou de droits réels immobiliers par une commune
de plus de 2000 habitants donne lieu a délibération motivée du conseil municipal portant sur
les conditions de la vente et ses caractéristiques essentielles. Le conseil municipal délibére
au vu de l'avis de l'autorité compétente de I'Etat [service des Domaines] ;

L'exposé du rapporteur entendu, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité de ses membres
présents ou représentés :

Article 1 — Décide de vendre le terrain cadastré AR 9 situé a Villefranche sur Cher, lieu-dit
La Croix David, pour une contenance de 192 m? environ, suivant le plan de division
présenté ;

Article 2 - Fixe le prix de vente a 8 € le m? - nets vendeur, étant précisé que I acquéreur
supportera en outre les frais d'acte notarié et de division fonciére.

Article 3 — Charge Monsieur le Maire ou son représentant a l'effet de :
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Vu l'arrété du 14 avril 2015 fixant les taux de lindemnité de permanence aux ministéres
chargés du développement durable et du logement;

Vu la délibération n°2021-116 en date du 16 décembre 2021 approuvant la mise en place du
régime d’astreinte pour les services techniques ainsi que le réglement d'astreinte ;

Vu le projet de modification du réglement d’astreinte ;

Vu l'avis favorable du comité technique paritaire en date du 30 juin 2022 sur fe projet de

modification ;

Considérant que le bon fonctionnement et la continuité des services techniques nécessite la
création d’un régime d'astreinte pour ses personnels ;

Considérant la nécessité d’apporter des modifications au réglement d'astreinte pour préciser
les conditions d'intervention et certaines modalités d'organisation ;

L’exposé du rapporteur entendu, aprés en avoir délibéré, a Funanimité de ses membres
présents ou représentés :

Article 1 — Décide de modifier le régime des astreintes dans la collectivité, qui est désormais
rédigé ainsi .

REGLEMENT APPLICABLE AUX AGENTS D’ASTREINTE

Article 1 — Cas de recours a ['astreinte

Prévention des accidents imminents ou réparation des accidents survenus sur les
infrastructures et leurs équipements, aux équipements et aux matériels.

Liste des missions visées (de maniére exhaustive) :

» Voirie : interventions urgentes de balisage et déblaiement d'obstacles dangereux
(notamment chutes d'arbres) et/ou accidents de la circulation. L'intervention se limitera a
effectuer la mise en sécurité immédiate, la signalisation et les opérations strictement
urgentes et nécessaires ne pouvant étre différées.

*» Animaux errants : gestion du chenil et remise d’animaux trouvés a leurs propriétaires

Article 2 — Emplois concernés

FILIERE TECHNIQUE UNIQUEMENT ;

- agents polyvalents des services techniques (adjoints techniques, adjoints techniques
principaux)

- responsable des services techniques (agent de maitrise, techniciens)

Article 3 - Modalités d'organisation
- Hebdomadaire (I'astreinte débute le vendredi @ 13h30 et couvre le week-end, jusqu’a la
passation de fonctions a 'agent suivant).
- Type d'astreinte : exploitation
- Agents concernés : lensemble des agents des services techniques
- Roulement effectué sur I'ensemble des agents, selon un planning fixé au moins 3 mois a
I'avance par le responsable des services techniques, aprés concertation avec les agents
concernés (le planning d'astreinte sera défini conjointement avec le planning des congés
annuels des services techniques)
- Organisation du roulement : il sera veille a organiser le roulement selon une charge
d'astreinte annuelle équivalente entre les agents.
- Moyens mis a disposition :
¢ Téléphone de service déedié a I'astreinte (passation du téléphone chaque vendredi a
13h30 a l'agent suivant). Numéro de téléphone connu du maire, des adjoints et du
secrétariat uniquement.
¢ Vehicule de service : le véhicule sera mis a disposition de I'agent d’astreinte. Un
arrété de remisage individuel sera pris pour acter la mise a disposition.
- Autres précisions : pour les interventions liées 3 la voirie, I'élu de permanence sera
present lors des interventions aux cotés de I'agent d’astreinte.

Article 4 - Modalités de rémunération
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L.a période de placement en astreinte sera compensée uniquement par une rémunération.
Aucune compensation en heures ne sera possible.
L'indemnité d’astreinte rémunére la contrainte liée a la possibilité d’'étre mobilisé mais ne
concerne pas I'éventuelle intervention pendant la période d'astreinte. Méme en 'absence
d'intervention, I'indemnité est acquise dans tous les cas.
Le montant de la compensation est fixé selon le décret applicable 2 la filiére technique pour
les astreintes d’exploitation. Le montant est susceptible d'évoluer, selon les modifications
apportées au décret.
.a compensation ne sera pas versée :
- aux agents disposant d’un logement de fonction pour nécessité absolue de service.
- aux agents bénéficiant de la NBI encadrement pour I'exercice de fonctions de
responsabilité supérieure (fonctions de DGS ou DGA). De fait aucun agent n'est
concerné par cette exclusion.

Article 5 — Situation de I'agent placé en période d’astreinte

Pendant la période ou il est en astreinte, I'agent peut vaquer librement & ses occupations
personnelles. |l n'est pas & la disposition permanente et immédiate de son employeur.

Il doit néanmoins demeurer a son domicile ou & proximité afin d’étre en mesure d’intervenir
pour effectuer un travail a la demande de I'employeur, si besoinil y a.

L'agent doit veiller a rester joignable facilement au moyen du téléphone de service qui lui
sera fourni.

Le temps d’astreinte n'est pas considéré comme du temps de travail effectif.

Article 6 - En cas d’intervention pendant les périodes d’astreinte
Lintervention pendant une période d'astreinte est considérée comme du temps de travail
effectif. A cette occasion, le temps de déplacement aller-retour entre le domicile et le lieu
d’intervention sera décompté dans les heures de travail effectuées.
Les heures d’intervention de l'agent d'astreinte, excédant son temps de travail
hebdomadaire habituel obé&iront au régime habituel des heures effectuées en dehors du
cycle de travail normaElles donneront lieu :
- soit a versement d'IHTS (indemnités horaires pour travaux supplémentaires) selon
les barémes en vigueur,
- soit & récupération (selon une durée de récupération équivalente aux heures
d'intervention effectuées)
- soit a panachage

Le choix sera effectué sur décision de I'autorité territoriale, aprés avis du chef de service et
selon les nécessités liées au service.

Article 7 — Garanties minimales sur le temps de travail

Il est rappelé que les agents ont droit dans tous les cas a une durée minimale de repos
quotidien de 11 heures. Le temps d'intervention pendant une période d'astreinte étant
considéré comme du temps de travail effectif, il y a donc lieu de tenir compte également du
temps de travail prévu sur les normales pour respecter la régle du repos quotidien.

Ainsi, au terme d’une intervention, I'agent a droit a une nouvelle période de repos
quotidien de 11 heures s'il n’avait pu en bénéficier intégralement avant d'étre appelé.
Atitre d’exemple, en cas d’intervention de nuit, il ne sera donc pas possible de reprendre le
travail aux horaires normales a 'embauche du lendemain matin. L'agent devra prendre
obligatoirement un repos compensateur permettant d’assurer ie respect du repos quotidien.
Ce temps de repos compensateur pourra &tre déduit en tout ou partie des heures
d'intervention.

Les repos compensateurs devront étre pris sur des demi-journées completes.

Article 8 — Cas d'un agent en arrét de travail durant une période d’astreinte :
Arrét inférieur & une semaine
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Conformément a I'article 34 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

Vu l'avis du Comité technique réuni le 30 juin 2022 ;

Considérant qu'il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l'effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services (création — suppression — modification de la
durée hebdomadaire d'un poste} ;

Considérant qu'en cas de suppression de poste ou modification de la durée hebdomadaire
(modification supérieure a 10% ou passage d'un TC a un TNC ou impactant I'affiliation & la
CNRACL) la décision est soumise & 'avis préalable du Comité Technique (la modification de
la durée du poste correspondant a la suppression et la création simultanées),

Considérant qu'un certain nombre d'emplois sont non pourvus et qu'il n’est pas prévu e les
pourvoir,

L'exposé du rapporteur entendu, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité de ses membres
présents ou représentés :

Article 1 — Supprime les emplois suivants a compter de ce jour :

< 1 poste d'Attaché principal / temps complet / créé par délibération du 13 septembre
2012. Emploi : Direction des services/ direction des ressources humaines

“ 1 poste d'Adjoint administratif principal 1ére classe / temps complet / créé par
délibération du 2 janvier 2007. Emploi de : Secrétaire de Mairie.

*+ 1 poste d'Adjoint administratif principal 2éme classe / temps complet / créé par
delibération du 2 octobre 2020. Emploi de : Secrétaire de Mairie (agence postale).

< 1 poste d'Assistant de conservation du patrimoine / temps non complet 28-35e / créé
par délibération du 23 juin 2017. Emploi de : Responsable bibliothégue municipale.

< 1 poste d'Adjoint technique principal 1ére classe / temps complet / créé par
délibération du 19 octobre 2017. Emploi : Encadrant espaces verts.

% 1 poste d'Adjoint technique / temps complet / créé par délibération du 19 septembre
2006. Emploi : Agent polyvalent des services techniques.

< 1 poste d'Adjoint animation principal 2éme classe / temps complet / créé par
délibération du 11 juin 2014. Emploi : Responsable Enfance Jeunesse.

< 1 poste d'Adjoint technique / temps non complet 12,5-35e - créé par délibération du 26
aout 2016. Emploi : Agent des écoles / périscolaire polyvalent.

Article 2 — Approuve le tableau des emplois et des effectifs de la collectivité, suite a ces
modifications :
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En début de saison, les plannings annuels et horaires de toutes les équipes des associations, sont
établis en concertation avec I'ensemble des partenaires.

Les utilisateurs, sauf dérogation expresse accordée par le Maire, devront impérativement respecter
les plannings et horaires précités. Aucun transfert du droit d’utilisation des installations sportives
a d’autres personnes physiques ou morales n'est autorisé.

Les associations qui souhaitent utiliser les créneaux scolaires pendant les vacances scolaires
devront en faire |a demande écrite auprés du Maire.

Articie 2 : Responsabilités

Aucun équipement sportif ne pourra étre utilisé sans la présence d'un enseignant, ou pour les
associations, d’un responsable d’équipe, de groupe désigné par le président de chacune delle.

Les différents responsables, ou utilisateurs, devront prendre connaissance des consignes générales
de sécurité, du lieu du téléphone d’urgence, des issues de secours, des itinéraires de secours, des
consignes particuliéres, des consignes d’utilisation du défibrillateur et s'engagent a les respecter.
lis devront en outre respecter et faire respecter le présent réglement aux membres du groupe dont
ils ont la charge.

Chague début de saison sportive les associations de la commune devront faire connaitre I'identité
du ou des responsables de chagque entrainement et fournir un listing a jour aux services
municipaux.

Article 3 : Sécurité et utilisation du matériel sportif entreposé dans les équipements sportifs

Le montage et le démontage du matériel ordinaire fourni par la commune pour la pratique sportive
seront assurés par Futilisateur et sous sa responsabilité. || devra en avoir étudié les caractéristiques
technigues de fonctionnement.

Avant toute utilisation, il devra s'assurer du bon état de fonctionnement des équipements et
matériel mis a disposition. En cas de dysfonctionnement, il devra avertir les Services Techniques de
la commune dans les plus brefs délais (02-54-96-62-46).

Il est rappelé que le déplacement et Vutilisation de certains matériels sont soumis a des normes
qu’'il convient de respecter {exemple : réglementation sur les buts mobiles - décret n°36-495). Il est
donc interdit de déplacer du matériel sportif sans en avertir les services municipaux.

Les matériels mobiles doivent étre réglementairement rangés a l'issu de leur emploi de telle sorte
qu'ils ne constituent pas un obstacle a I'entretien des aires sportives.

Il est interdit de se suspendre aux montants des panneaux de basket, buts de football ou tout autre
équipement non prévu a cet effet.

Il est interdit d’emprunter le matériel sportif appartenant a la commune sauf autorisation accordée
par les responsables de la commune.

Article 4 : Tenue, hygiéne, respect du matériel et d'autrui

Il est interdit de pénétrer sous 'emprise de l'alcool ou de stupéfiants, ou avec des animaux dans les
enceintes sportives.

H est rappelé qu’il est strictement interdit de fumer ou de vapoter dans les locaux .

Les installations devront étre utilisées de maniére a garantir le respect du matériel.

Les installations devront étre utilisées dans un esprit d'économie d'énergie

= les utilisateurs devront notamment évoluer avec des chaussures adaptées aux pratiques sportives
concernées ;Les chaussures sales ne devront pas étre nettoyées dans les sanitaires des enceintes
sportives, ni tapées ou grattées contre les murs.

L'utilisation de chaussures est interdite sur les tatamis du Dojo.

* le nettoyage des batiments, vestiaires,sanitaires, pour les associations ayant des activités
réguligres (ex:football,tennis,etc), sera a la charge de I'association utilisatrice.

» les projecteurs du stade annexe des Chantelettes devront étre éteints sans délai des la fin de
I'emploi du terrain ;

» le responsable désigné par I'utilisateur devra s'assurer de I'extinction de tous les éclairages,de la
fermeture des batiments et portails d’'acces avant de quitter les lieux et de I'absence de déchets
épars dans les locaux et abords ,vider les corbeilles extérieures présentes et laisser les lieux aussi
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code de la santé publique.
La vente de boissons, quel que soit le type, est soumise a autorisation.
La vente de boissons alcoolisées est en principe INTERDITE (article L.3335-4 du code de la santé
publique) dans les enceintes sportives : stades, gymnases, salles spécialisées..., soit dans tous les
établissements d'activités physiques et sportives.
Des dérogations peuvent étre accordées par le maire de la commune ou a lieu la manifestation. En
effet, il peut accorder des autorisations dérogatoires temporaires, d'une durée maximale de 48
heures, qui permettent notamment aux associations sportives disposant d'un agrément ministériel
{article L.121-4 du code du sport) de vendre certaines boissons alcoolisées (alinéa 3 de I'article
L.3335-4 du code de la santé publique).
Toutefois,
- le nombre de dérogations est limité a 10 par an et pas association, quel que soit le nombre
de points de vente ;
- les boissons alcoolisées concernées par cette autorisation sont celles appartenant au
groupe 2 (vins, biéres, cidres, poirés, hydromels, vins doux naturels, creme de cassis et jus
de fruits ou de légumes fermentés) et groupes 3 (autres vins doux naturels, vins de liqueur,
apéritifs 3 base de vins, liqueurs de fraises, framboises, de cassis ou de cerises ne titrant
pas plus de 18% d'alcool pur).
La demande d'autorisation doit étre envoyée au plus tard dans les 3 mois avant la date de
la manifestation (15 jours en cas de manifestation exceptionnelle) et doit préciser :
- la date et la nature de I'événement pour lequel la dérogation est sollicitée,
- les conditions de fonctionnement du débit de boissons et les horaires d'ouverture
souhaités,
- les catégories de boissons concernées,
L'autorisation d'ouverture temporaire d'un débit de boisson accordée a 'association fait
I'objet d'un arrété municipal.
Le non-respect de ces formalités, c'est-a-dire I'ouverture d'un débit de boissons sans
autorisation du maire et le non-respect de la dérogation temporaire accordée, peut
donner lieu & des mesures de fermeture prononcées par le préfet.
li est rappelé que les bouteilles et contenants en verre sont prohibés,
Lutilisation d’appareils destinés a la confection ou réchauffage de nourriture est
absolument interdite a I'intérieur des installations sportives couvertes. Elle pourra étre
autorisée dans les espaces découverts en respectant les régles d’hygiéne et de salubrité.

Article 3: Sécurité

Le public n’est autorisé a utiliser que les voies d’accés aux emplacements qui lui sont réservés
(tribunes, chaises), le revétement de certains espaces sportifs est strictement interdit aux
chaussures de ville .

La mise en place des équipements et matériels spéciaux est effectuée par des personnes
compétentes aprés accord préalable et en tout état de cause, sous la surveillance de
'administration communale.

Les organisateurs sont priés de veiller a ce que tous les participants quittent les lieux a fa fin de la
manifestation. Ils sont, en outre, invités a remettre la structure dans un état « normal » dés le
départ des participants.

Tous les véhicules utiliseront les parkings ; aucun véhicule a I'exception de ceux de secours ou de
service ne pénétrera dans l'enceinte des installations, sauf autorisation écrite, dans le cadre d'une
installation spécifique de matériel.

Les organisateurs devront veiller & ce que les issues et accés de secours soient iibres (en particulier,
leur déverrouillage devra étre vérifié avant toute compétition).

Le Maire se réserve le droit d’interdire une manifestation méme annoncée au public en cas de vice
constaté dans les dispositifs et conditions de sécurité.

Titre IV : Sanctions - Assurances- Responsabilités

Article 1- Sanctions
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Vu le Code général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L2213-6, L.2122-

1, L2213-6 et R2241-1 ;
Vu la demande de la SARL le Petit Creux, gérée par Madame TOQUARD ;

Considérant que nul ne peut, sans disposer d'un titre I'y habilitant, occuper une dépendance
du domaine public d'une personne publique mentionnée a l'article L. 1 ou l'utiliser dans des
limites depassant le droit d'usage qui appartient a tous.

Considérant que toute occupation ou utilisation du domaine public d'une personne publique
donne lieu au paiement d'une redevance ;

Considérant que le maire peut, moyennant le paiement de droits fixés par un tarif dament
etabli, donner des permis de stationnement sur la voie publique et autres lieux publics, sous
réserve que cette autorisation n'entraine aucune géne pour la circulation et la liberté du
commerce.

Considerant que les autorisations d'occupation ou d'utilisation du domaine public communal
sont delivrées par le maire,

Considérant qu'il y a lieu de fixer un droit de place pour cette demande d'occupation du

domaine public ;

L'exposé du rapporteur entendu, aprés en avoir délibéré, a Funanimité de ses membres
présents ou représentés

Article 1 — Emet un avis favorable a linstallation sur le domaine public communal d'un
distributeur automatique de pizzas, Parking Charles de Gaulle.

Article 2 - Fixe pour cette occupation le droit de place mensuel a 100,00 € ;
Article 3 — Charge Monsieur le Maire a I'effet de prendre I'arrété portant permission de voirie ;

Article 4 — Charge le Trésor Public de I'exécution de la présente délibération.

INFORMATIONS DIVERSES

Marché de Transport Scolaire
La consultation a eu lieu du 18 mai au 20 juin. Une seule offre a été déposée (Cars Simplon).
En conséquence la société Simplon a été retenue.

Vente de la Maison du Docteur

Les acquéreurs intéressés se sont désistés, en raison du refus de I'architecte des batiments
de France d’admettre des menuiseries en PVC. D'autres acquéreurs potentiels se sont dits
intéressés.

Sécurité routiére

M. Boisleve signale que les deux « stop » a l'angle de la Fosse d'Oille et de la Croix David
sont régulierement grillés. |l est précisé par ailleurs que des contréles de vitesse sont été
effectués récemment par la Gendarmerie dans la rue du Bois d’Ardenne et en entrée de ville.

Chantier SNCF

Le chantier de refection des voies progresse. Une réunion a eu lieu le 2 ao(t avec des riverains
pour essayer de trouver une solution a certaines nuisances (poussiére, coups de klaxon des
engins).

Voirie

Certains riverains implantent des piquets sur les accotements devant chez eux pour ‘marguer
leur territoire’. La pratique n'est en rien tolérée. Dans le cas qui a été évoqué, il semble qu'it
s'agisse réellement d’une voie privée.

22



Gens du voyage

lls sont implantés prés de l'aire de campings cars, sur un terrain agricole. Il est envisagé de
prendre contact avec l'agriculteur pour mieux sécuriser le terrain.

Date des prochains Conseils : non connue a ce jour (debut octobre)

L'ordre du jour etant épuisé, la seance est levee a 20h30.

*kdekk

Procés-verbal approuvé lors delaséancedu: ..............................

Observations et remarques éventuelles des conseillers municipaux :

Le m&‘zﬁfﬂﬂx Le secrétaire de séance
N o ] -

MARECHAL Brun QJQ.. R " DUBUISSON Sophie
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